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                    Comune di Borgo a Mozzano

                                                             

                          Via Umberto I cn.1 



  
                55023 Borgo a Mozzano – Lucca




           Tel.0583-82041 – Fax 0583-820459


                        

PEC: comune.borgoamozzano@postacert.toscana.it

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI CANDIDATI DA INSERIRE IN ATTIVITA' DI TIROCINIO NON CURRICULARE PRESSO IL COMUNE DI BORGO A MOZZANO NELL'AMBITO DEL PROGETTO OPPORTUNITA’ COMUNE COFINANZIATI DALLA FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI LUCCA TRAMITE IL BANDO PUBBLICO CATEGORIE SOCIALI DEBOLI E SALUTE PUBBLICA

Premesso che:

·  il BANDO CATEGORIE SOCIALI DEBOLI E SALUTE PUBBLICA, promosso dalla Fondazione Cassa di Risparmio di Lucca, ha l'obiettivo di sostenere progetti/iniziative che operano a favore delle categorie sociali deboli al fine di contribuire alla realizzazione e allo sviluppo di forme di welfare di comunità specificamente dirette a:

· contribuire a contenere le problematiche emerse a seguito dell’epidemia Covid-19, in termini sanitari, sociali ed economici;

· promuovere l’inclusione sociale e migliorare il grado di autonomia dei soggetti svantaggiati, in   particolari giovani in condizioni di disagio, persone in difficoltà, disabili;
· in data 15.01.2020 il Comune di Borgo a Mozzano ha trasmesso le richieste di concessione di contributi per l’attivazione dei tirocini tramite il progetto “Opportunità Comune” nelle seguenti aree:

A) INSERIMENTO PRESSO L’AREA GESTIONE DEL TERRITORIO;
B) INSERIMENTO PRESSO L’AREA SERVIZI ALLA PERSONA;
· in data 26.04.2021 è pervenuta la comunicazione di approvazione del progetto “Opportunità Comune” presentato dal Comune di Borgo a Mozzano; 

Considerato che:
- il Centro per l'Impiego della Valle del Serchio attiverà questi tirocini presso il Comune di Borgo a Mozzano;
- con determinazione dirigenziale n. 783 del 7-05-2021 si è dato avvio al procedimento finalizzato alla attivazione di n. 5 tirocini non curriculari presso il Comune di Borgo a Mozzano e si è approvato il relativo avviso di selezione;

Vista la Legge della Regione Toscana n. 32 del 26/07/2002 e smi ed il relativo Regolamento di esecuzione della LR n. 32/2002 emanato con DPGR n. 47/R/2003;
Viste le comunicazioni intercorse per le vie brevi con la Fondazione Cassa di Risparmio di Lucca, relative   allo          schema del presente avviso e all'attivazione dell'iter per la pubblicazione dello stesso;

si rende noto quanto segue:
1. FINALITA'

Il Comune di Borgo a Mozzano, al fine di consentire agli interessati di effettuare un'esperienza formativa finalizzati all’inserimento o reinserimento lavorativo diretto a promuovere la formazione in ambito lavorativo e a prevenire le condizioni di disagio sociale intende attivare, nell’annualità 2021/2022, n. 5 progetti di tirocini non curriculari nell’ambito del progetto “Opportunità Comune” cofinanziato dalla Fondazione Cassa di Risparmio di Lucca tramite il bando “Categorie sociali e salute pubblica” 

I progetti di tirocinio non curriculari sono attivati nel rispetto della normativa di legge prevista in    materia.

Il soggetto promotore dei tirocini è il Centro per l’Impiego della Valle del Serchio.

2. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

I Soggetti destinatari sono i residenti nel territorio di competenza della Fondazione (provincia di Lucca) che rientrano nella categoria protetta (legge 68/99) o si trovano in situazione di svantaggio sociale vale a dire:

a) avere un'età non superiore ai 25 anni e non avere ancora ottenuto il primo impiego retribuito ed essere iscritti presso un centro per l’impiego come soggetti in stato di inoccupazione;

b) avere un’età superiore ai 45 anni ed   essere iscritti presso un Centro per l'Impiego come    

soggetti in stato di disoccupazione) 
c) essere migranti con regolare permesso di soggiorno;

d)  essere in possesso di un’attestazione ISEE non superiore ai € 10.000 

e) essere soggetti individuati ai sensi della legge 68/99.

Sono esclusi coloro che abbiano già svolto un tirocinio formativo non curriculare presso il Comune di Borgo a Mozzano e/o che abbiano avuto un rapporto di lavoro, una collaborazione o un incarico nei ventiquattro mesi precedenti l’attivazione del tirocinio presso il Comune di Borgo a Mozzano fatti salvi i soggetti indicati dall’articolo 17 bis, comma 5, lettere a) e b) della L.R. 32/2002.
E’ incompatibile lo svolgimento contemporaneo di un tirocinio e del servizio civile.
3. PROGETTO DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DEL QUALE SARANNO ATTIVATI I TIROCINI NON CURRICULARI
I tirocini saranno attivati e si svolgeranno nelle seguenti aree:

PROGETTO A: Attività di manutenzione aree verdi nell’ambito dell’Area Gestione del Territorio 

N. 4 posti disponibili 
Mansioni: supporto ad attività di pulizia e manutenzione del verde pubblico, supporto al personale operaio dell’Ufficio Tecnico, supporto ad attività di pulizia e manutenzione dei locali in esempio: piccole opere di manutenzione ordinaria di edifici pubblici e attività di giardinaggio in aree pubbliche, taglio erba.
PROGETTO B: Attività di collaborazione nell’ambito dell’Area Servizi alla persona

N. 1 posti disponibili 
  Mansioni: supporto a mansioni di segreteria, al riordino e controllo sala riunioni, supporto ad attività di front  office. 

I tirocini saranno attivati, mediante redazione di apposito progetto personalizzato, nel rispetto degli obiettivi e in base alle abilità, possibilità e attitudini del tirocinante. 

Ogni tirocinante sarà affiancato e sostenuto nel suo processo formativo da un tutor dipendente del comune dotato di professionalità ed esperienza adeguata.

4. DURATA DEL TIROCINIO E COMPENSO

I tirocini avranno la durata di 6 mesi e si svolgeranno nel periodo compreso tra Giugno 2021 e Aprile 2022. In particolare n. 3 tirocini relativi al Progetto A saranno attivati nel mese di Giugno 2021 mentre gli altri (1 Progetto A e 1 Progetto B) saranno attivati dal mese di agosto 2021.

Il numero di ore minimo da svolgere per ogni tirocinio è in misura non inferiore alle 25 ore settimanali. Ai tirocinanti sarà attribuito un rimborso spese pari a € 500,00 mensili. 
5. SEDE DEL TIROCINIO

Il tirocinio si svolgerà presso una delle sedi del Comune di Borgo a Mozzano.

6. TRATTAMENTO DEL TIROCINIO

Il tirocinio in questione non costituisce in alcun modo rapporto di lavoro né dà titolo a pretese   per l'instaurazione di futuri rapporti di lavoro con il Comune di Borgo a Mozzano.

A ciascun tirocinante sarà garantita copertura assicurativa per gli infortuni sul lavoro INAIL e per la responsabilità civile verso terzi.

7. MODALITA’ DI TRASMISSIONE DELLA DOMANDA
Gli interessati possono presentare la domanda di ammissione, utilizzando, a pena di esclusione, il modello predisposto allegato al presente avviso reperibile sul sito del Comune di Borgo a Mozzano nella sezione dedicata agli avvisi e bandi di concorso o disponibile presso l’ufficio Servizi alla Persona negli orari di apertura al pubblico.
Il modello di domanda potrà essere altresì richiesto al seguente indirizzo mail: sociale@comune.borgoamozzano.lucca.it
In allegato alla domanda, a pena di esclusione, dovranno essere trasmessi i seguenti documenti:

· Curriculum vitae formato europeo;

· Fotocopia del documento di riconoscimento d’identità;

· Fotocopia permesso di soggiorno ( per cittadini stranieri);

· Documentazione attestante la condizione di svantaggio per la categoria protetta L. 68/99;

· Documentazione attestante lo stato di disoccupazione o inoccupazione rilasciata dal Centro per L’Impiego;

· Per i soggetti rientranti nella lettera d) di cui al punto 2: fotocopia dichiarazione ISEE non superiore ai € 10.000   

La domanda di partecipazione, indirizzata la Comune di Borgo a Mozzano, Via Umberto I civ.1 55023 Borgo a Mozzano (LU) deve pervenire a mezzo di raccomandata entro il giorno 21 MAGGIO 2021.Sull’esterno della busta dovrà essere riportata la dicitura “Domanda per tirocinio Categorie Sociali e Salute Pubblica 2021”
La domanda potrà essere presentata o trasmessa con le seguenti modalità alternative:

· In via telematica tramite PEC all’indirizzo: comune.borgoamozzano@postacert.toscana.it
· A mano presso l’Ufficio Protocollo dell’Ente nei giorni ed orari di apertura al pubblico.

L'Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
SI PUO PRESENTARE UNA SOLA DOMANDA ED E’ OBBLIGATORIO SCEGLIERE UNA DELLE   DUE AREE

8. SELEZIONE CANDIDATI

La selezione dei partecipanti verrà effettuata da un’apposita commissione che valuterà i titoli interessati ed effettuerà un colloquio di conoscenza per valuta la compatibilità con le caratteristiche previste e richieste per il progetto, nonché la conoscenza delle materie attinenti il progetto stesso. 
La commissione valuterà gli aspiranti tirocinanti secondo i seguenti criteri:

Progetto A: Attività di manutenzione aree verdi nell’ambito dell’Area Gestione del Territorio 

Curriculum vitae max 8 PUNTI
In tale valutazione saranno considerati in maniera esemplificativa e non esclusiva:

· corsi di specializzazione in ambito manutentivo e pulizia aree a verde;

· esperienze pregresse nell’ambito manutenzione e pulizia aree a verde;

· possesso della patente di guida cat. B

Colloquio max 12 PUNTI

Il colloquio verterà sull’approfondimento delle competenze e delle motivazioni dei candidati.

Progetto B: Attività di collaborazione nell’ambito dell’Area Servizi alla persona

Curriculum vitae max 8 PUNTI

In tale valutazione saranno considerati in maniera esemplificativa e non esclusiva:

· titolo di studio;

· conoscenze informatiche e linguistiche;

· esperienze attinenti al progetto di riferimento;

Colloquio max 12PUNTI

Il colloquio verterà sull’approfondimento delle competenze e delle motivazioni dei candidati.

La convocazione per sostenere il colloquio verrà effettuata esclusivamente attraverso il sito internet www.comune.borgoamozzano.lucca.it, Amministrazione trasparente, Bandi di concorso. Detta comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non seguiranno ulteriori contatti. Il candidato dovrà presentarsi al colloquio munito di regolare documento di riconoscimento in corso di validità. Anche le notizie relative all’ammissione/esclusione di ciascuno candidato e la relativa graduatoria saranno rese note esclusivamente attraverso specifica comunicazione sullo stesso sito internet, medesime sezioni.
La commissione sarà nominata con apposto atto del Responsabile del Servizio alla Persona.
9. MOTIVI DI ESCLUSIONE
Saranno escluse dalla selezione:

a) le domande che non indichino il possesso, da parte del candidato, di tutti i requisiti sopracitati;

b) le domande pervenute oltre i termini stabiliti;

c ) le domande inoltrate con modalità diverse da quelle indicate al punto 7
d) le domande prive della firma in calce, con l’eccezione delle domande spedite per PEC 
e) le domande prive del curriculum vitae in formato europeo
10. MOTIVI DI DECADENZA

Sono causa di decadenza del tirocinio le seguenti situazioni:

a) mancato inizio attività entro i termini stabiliti dall'Amministrazione Comunale;

b) assenze ingiustificate;

c) perdita dello stato di disoccupazione/inoccupazione;

d) verifiche che abbiano dato esiti negativi rispetto a quanto dichiarato nella domanda di partecipazione.

11. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del GDPR General Data Protection Regulation (Regolamento UE 2016/679), le domande pervenute saranno depositate presso Il Servizio alla Persona del Comune di Borgo a Mozzano  e presso la Commissione.

Il trattamento dei dati personali raccolti è finalizzato allo svolgimento delle procedure riferite alla selezione e attivazione dei tirocini formativi.

Il titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Borgo a Mozzano.

12. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il responsabile del procedimento ex art. 5 della legge n. 241/1990 con riferimento alla ammissione/esclusione dei candidati ed all'attivazione dei tirocini è la responsabile dell’Area Servizio alla Persona  – dott.ssa Marcella Cappelli
Per tutto quello che attiene la procedura selettiva è responsabile il Presidente della Commissione esaminatrice.

13. INFORMAZIONI

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Sociale  del Comune di Borgo a Mozzano  contattando i seguenti numeri telefonici: 0583/820436, 0583/820434.
14. DISPOSIZIONI FINALI

Il Comune di Borgo a Mozzano si riserva, qualora ne ravvisi l'opportunità, di modificare o revocare il presente avviso, a  suo insindacabile giudizio.

 Il presente avviso viene pubblicato per 15 gg all’albo pretorio e per n. 15 giorni sul sito istituzionale del Comune di Borgo a Mozzano all’indirizzo www.comune.borgoamozzano.lucca.it, amministrazione trasparente-bandi di concorso.
                                                           Responsabile del Servizio

Dott.ssa Marcella Cappelli
